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Gestione integrata del servizio di raccolta domiciliare e trasporto a
smaltimento dei rifiuti solidi urbani-frazione organica prodotti nel
territorio comunale di Buccino affidato e svolto dalla Ergon S.p.a. in
Liquidazione - C.F. 03730210659 - Pagamento diretto delle retribuzioni
arretrate 2016 e non corrisposte ai dipendenti addetti al cantiere di
Buccino in attuazione dell'art. 30 comma 6 del Nuovo Codice dei Contratti -
Decreto legislativo n. 50/2016 , C.1.G.6205186978
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COMUNE DI BUCCING

I1 Responsabile del servizio

Premesso che

il Consorzio "Centro Sportivo Meridionale”" - Bacino 5A3 & un consorzio di
Comuni della Provincia di Salerno, di cui fa parte anche il Comune di Buccino, che
gestisce in modo associato alcuni servizi, tra i quali & compreso quello della gestione
dei rifiuti e degli impianti di trattamento e smaltimento degli stessi;

Dato atto che:

il servizio di raccolta domiciliare differenziata e trasporto a smaltimento dei rifiuti
solidi urbani - frazione organica prodotti nel territorio comunale & affidato direttamente
in capo alla Gestione Stralcio del Consorzio di Bacino SA/3 fino al permanere del
sequestro giudiziario del ramo aziendale ERGON S.p.a. e/o definitivo trasferimento
delle competenze gestionali del ciclo integrato dei rifiuti alla competente Societa
Provinciale o ad altro soggetto autorizzato;

che le condizioni di affidamento e le modalita di espletamento dei servizi affidati
sono quelle indicate nel Piano tecnico-economico e nello schema di contratto di
servizio testé approvati;

Dato atto che la spesa conseguente al presente provvedimento risulta inferiore a quella
attualmente sostenuta e trova imputazione sui pertinenti interventi di bilancio di
previsione 2016 e sul corrente bilancio di previsione 2017 in corso di redazione;

Dato atto che:

~ i n. 6 operai dipendenti della Ergon S.p.A. in Liquidazione addetti al cantiere di
Buccino, con note delle OO.SS. di categoria pervenute agli atti del Comune, nel
segnalare la mancata cormresponsione degli stipendi da parte del Datore di Lavoro e le
conseguenti notevolissime difficolta e disagi per le quotidiane esigenze, hanno richiesto
un intervento diretto di questo Comune per la risoluzione del problema, tenuto conto
del fatto che, cid nonostante, il servizio & stato e continua ad essere regolarmente
effettuato;

- questo Comune, avendo appurato la continuita e regolarita del servizio di igiene
urbana effettuato dai predetti n. 6 addetti al cantiere di Buccino, gia con precedenti atti
e attivita intraprese, richiamate nei verbali di riunione del 13/08/2016 e del 31/10/2016
con ba formalmente invitato la Ergon S.p.A. in Liquidazione (P. IVA 03730210659) al
pagamento delle retribuzioni non corrisposte ai dipendenti in parola, con l'avvertenza
che, in mancanza, avrebbe proceduto al pagamento diretto agli stessi in conto dei
canoni dovuti afferenti il servizio di igiene urbana espletato;

- ad oggi i sei dipendenti Ergon del cantiere di Buccino hanno maturato oltre un
anno di mensilita arretrate, ovvero per tutto 'anno 2016 comprensiva anche della 13°
mensilitd con gravissime ripercussioni personali e familiari atteso che gli stessi
risultano essere monoredditi;

- ¢ interesse dell Amministrazione Comunale non solo garantire I'efficienza ¢ la
regolarita del servizio di raccolta degli RSU ma anche il rispetto dei fondamentali
diritti, quale il pagamento dello stipendio, al fine di consentire ai propri concittadini che
svolgono un servizio fondamentale per la comunitd, il superamento di una personale
stagnazione economica dovuta al mancato pagamento da parte del proprio datore di
lavoro, ovvero la Ergon spa, di oltre un'annualita di stipendi, ritardo che in un periodo
di crisi economica quale quello attuale diventa oltremodo gravoso anche in ragione
della stessa sopravvivenza personale e familiare degli stessi operai;

- tale situazione di disagio degli operai di Buccino della Ergon & stata oggetto
anche di numerosi incontri con i rappresentati sindacali presso la sede dell'Ente nel
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corso del 2016, laddove, si & preso atto ancora una volta delle estreme difficolta
economiche degli stessi operi per effetto del mancato pagamento degli stipendi da parte
del proprio datore di lavoro, ovvero la Ergon Spa, e si & concordato per una verifica di
una soluzione che salvaguardi e concretizzi effettivamente il diritto fondamentale del
lavoratori, ovvero, quello del pagamento del relativo stipendio, anche mediante
intervento sostitutivo dell'Ente, laddove la normativa lo consenta;

Rilevato che le spettanze dovute ai n. 6 dipendenti addetti al Cantiere di Buccino
relative alle mensilita nette dei mesi di marzo 2016 e aprile 2016, come da buste paghe
eleborate e certificate dalla Societd Ergon S.p.A. ammmontano, a :

- Euro 3.602,00 al sig. CATONE Bruno:;

- Euro 2.819,00 al sig. IUORIO Pasquale;

- Buro 2.817,00 al sig. LORDI Giacomo;

- Euro 3.030,00 al sig. PATERNA Franco Vito:

- Euro 3.177,00 al sig. SOLITRQO Giovanni;

- Buro 2.934,00 al sig. TORTORIELLO Giuseppe;

- Totale €, 18. 379,00

Atteso che;

- il forte stato di disagio lamentato dai dipendenti della Ergon Sp.A. in
Liquidazione che operano sul cantiere di Buccino per la mancata erogazione delle loro
spettanze che perdura da troppo tempo;

- linadempimento del datore di lavoro Ergon S.p.A. in Liquidazione per il
pagamento delle retribuzioni verso i dipendenti comporta evidenti ripercussioni
negative suila gestione del servizio;

- il personale Ergon interessato minaccia, giustamente, I'astensione dal servizio;

- la necessita di evitare pericoli e disagi di natura igienico-sanitario;

vi & l'impossibilita di consentire ai dipendenti delia Ergon S.p.A. in Liquidazione
di ottenere il pagamento degli stipendi senza lattivazione della procedura ex art, 5 del
D.P.R. n. 207/2010;

Richiamato I'art. 4. del nuovo regolamento sui contratti pubblici approvato con DPR
207/2010 rbricato « Intervento sostitutivo della stazione appaltante in caso di
inadempienza contributiva dell'esecutore ¢ del subappaltatore (che sostituisce 'art. 7,
DM. LL.PP. n. 145/2000);

Visto l'art. 30 comma 6 del Nuovo codice dei contratti di cui al Decreto Legisiativo n.
50/2016 che cosi dispone: “In caso di ritardo nel pagamento delle retribuzion; dovute al
personale di cui al comma 5, il responsabile unico del procedimento invita per iscritto il
soggetto inadempiente, ed in ogni caso l'affidatario, a provvedervi entro i successivi 15
giorni. Ove non sia stata contestata formalmente e motivatamente la fondatezza della
richiesta entro il termine sopra assegnato, la stazione appaltante paga anche in corso
d'opera direttamente ai lavoratori le retribuzioni arretrate, detraendo il relativo importo
dalle somme dovute all'affidatario del contratto ovvero dalle somme dovute al
subappaltatore inadempiente nel caso in cui sia previsto il pagamento diretto ai sensi
dell'art. 105.”;

Accertato che ai sensi dell'art. 1676 del codice civile in base al quale «coloro che, alle
dipendenze dell'appaltatore, hanno dato la loro attivita per eseguire l'opera o per
prestare il servizio possono propotre azione diretta contro il committente per conseguire
quanto & loro dovuto, fino alla concorrenza del debito che il committente ha verso
I'appaltatore nel tempo in cui essi propongono la domanda», l'azione diretta nei
confronti del committente & ammessa, fino alla concorrenza del debito che il
committente ha nei confronti dell'appaltatore;
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Ritenuto, pertanto, dover assolvere le obbligazioni nascenti dal vincolo di
responsabilitd solidale gravante sul Comune committente, nonché per garantire la tutela
dei lavoratori ai sensi degli articoli sopra richiamati, procedere alla liquidazione delle
competenze relative alle mensilita arretrate spettanti ai n. 6 lavoratori dipendenti deila
Societa Ergon S.p.A. in liquidazione impiegati sul cantiere di Buccino a titolo di
retribuzione, al netto delle ritenute previdenziali ed erariali, versare all'INPS ed
all'INAIL i contributi dovuti dalla Societd in argomento e non versati per i medesimi
dipendenti;

-Visto il Decreto Sindacale prot.n.1973 del 13/03/2017:

~Vista la convenzione con la ditta ERGON S.p.A.sr.l. che disciplina il servizio di
Igiene Urbana di raccolta dei rifuiti

-Vista la Delibera di G.C. n.58 del 20/3/2017 ;

- Vista Dattestazione negativa ? DURC ? relativa alla regolaritd contributiva della
societd ERGON spa ;

DETERMINA

1. Di liquidare, in sostituzione della Ergon S.p.a. in Liquidazione, le retribuzioni
arretrate e non corrisposte ai n. 6 dipendenti operanti nel cantiere di Buccino addetti al
Cantiere di Buccino le mensilitd nette relative ai mesi di marzo 2016 e aprile 2016,
come da buste paghe eleborate e certificate dalla Societa Ergon S.p.A. che
ammmontano, ai sottoindicati importi complessivi :

- Euro 3.602,00 al sig. CATONE Bruno;

- Buro 2.819,00 al sig. TUORIO Pasquale;

~ BEuro 2.817,00 al sig. LORDI Giacomo;

- Euro 3.030,00 al sig. PATERNA Franco Vito;

- Euro 3.177,00 al sig. SOLITRO Giovanni;

- Euro 2.934,00 al sig. TORTORIELLO Giuseppe;

- Totale €. 18. 379,00

2. diliquidare all'INPS ed all'INAIL i contributi dovuti e trattenuti dai dipendenti e
quelli a carico dell'azienda, stimati nella percentuale del 50% delle retribuzioni da
erogare, mediante intervento sostitutivo ai sensi dell'art. 4 del D.P.R. . 207/2010;>

3. di assolvere le obbligazioni nascenti dal vincolo di responsabilita solidale di cui
all'art. 1676 del Codice Civile gravante sul committente, nonché di garantire la tutela
dei lavoratori di cui agli articoli 7 e 13 del DM. LL.PP. n. 145/2000 cosi come sostituiti
dagli articoli 4 e 5 del Nuovo Regolamento sui contratti pubblici approvato con DPR
207/2010, sostituendosi all'appaltatore la Societd Ergon S.p.A. in Liquidazione nel
pagamento deile retribuzioni arretrate dovute per tutto I’anno 2016 alle sue maestranze,
n. 6 dipendenti, impiegate sul cantiere di Buccino per la gestione integrata del servizio
di raccolta domiciliare ¢ trasporto a smaltimento dei rifiuti solidi urbani-frazione
organica prodotti nel territorio comunale di Buccino compatibilmente con le risorse
finanziarie e nei limiti degli importi spettanti e dovuti alla Ergon Spa;

4. di utilizzare, ai fini di cui al precedente punto 3., le somme liquidate con Ie
proprie precedenti determinazioni e non corrisposte per la mancata certificazione della
regolarita contributiva dovute per la liquidazione delle fatture relative alla gestione
integrata del servizio di raccolta domiciliare e trasporto a smaltimento dei rifiuti solidi
urbani-frazione organica prodotti nel tetritorio comunale di Buccino per ’anno 2016 ;

5. pagare, in sostituzione della Ergon S.p.a. in Liquidazione, le retribuzioni arretrate

determinan 136 deldel 08/06/2017 pag:3di4
Ufficio Tecnico



COMUNE DIBUCCINO

e non corrisposte ai n. 6 dipendenti operanti nel cantiere di Buccino, maturate per tutto
I’anno 2016, giusta comunicazione prodotta ed agli atti;

6.  versare allINPS ed allINAIL le somma dovute a titolo di contributi dovuti e
trattenuti dai dipendenti e quelli a carico dell'azienda, stimati nella percentuale del 50%
delle retribuzioni da erogare, mediante intervento sostitutivo ai sensi dell'art. 4 del
D.P.R. n. 207/2010;

7. Di trasmettere la presente determinazione alla societa ERGON spa
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COMUNE DI BUCCINO Det. N. 136 08/06/2017

Parere di regolarita tecnica

Il sottoscritto Responsabile, in ordine alla presente determinazione ed ai sensi dell'art. 147 bis comma 1 del D.Lgs. n. 267/2000
esprime parere favorevole ed attesta la regolarita e la correttezza amministrativa.
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Buccino 08/06/2017

Parere di regolarita contabile
Il sottoscritto Responsabile delfArea Economico-Finanziaria in ordine alfa regolaritd contabile delia presente

e appone il visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria della spesa

Riferimenti al bilancio
Esercizio E/U Capitolo {DIgs77 - Capitolo (DLgs 118)Disponibilita prima Disponibilita dopo Impeg/Accert Importo
2017 U 108050301585 los0310301585 515.744,71 497.365,71|17-00175/00 18.379,00

Bucciho 08/06/2017 Il responsabile fian
CHUOGLIO

PUBBLICAZIONE ALL’ ALBO PRETORIO

La presente determinazione, ai fini della pubblicita degli atti e della trasparenza dell'azione amministrativa, &

=9 . 20

stata affissa all'‘Albo Pretorioc dellEnte in data

consecutivi fino al 24 ’/ 6 /%0/[7 .




